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LA STORIA Un esempio diinclusione

Grazie al progetto “LodAbili” Jacopo Baroncelli lavora in Zucchetti Mungiello

Jacopo coronail sogno
di lavorare in Zucchetti
grazie a "LodAbili"

di Rossella Mungiello

mm Sichiama Jacopo Baroncelli, ha
34 anni e convive una disabilita in-
tellettiva e motoria. Ela sua é una
storia di ostacoli superati e tra-
guardi raggiunti. Suo € il nome sul
primo contratto di assunzione a
tempo indeterminato legato al
progetto LodAbili ed é frutto della
collaborazione tra Comune di Lodi,
cooperativa sociale Eureka e grup-
po Zucchetti. E una storia che pro-
fuma di successo e valore quella
che arriva dal progetto voluto per
favorirel'inclusione e 'autonomia
dei giovani con disabilita, grazie
ad attivita che preparano all'inse-
rimento nel mondo del lavoro.
Classe 1991, Jacopo nasce in una
famiglia affettuosa, oggi composta
da papa Carlo e da due sorelle pilt
grandi, che hanno fatto anche un
po’ le veci della mamma, purtrop-
po mancata in giovane eta. Dopo
il diploma di tecnico dei servizi di
impresa al Centro di formazione
professionale Canossa di Lodi, pre-
so senza l'aiuto di un educatore,
inizia il percorso di formazione al-
l'autonomia, che prevede almeno
5 anni di educazione personalizza-
ta. Gli ostacoli arrivano gia nel
2018, concluso il percorso previsto
daRegione Lombardia, e avviata
l'esperienza del collocamento mi-
rato, che pero sirivela troppo dura
per lui e va male piu1 volte. Poi il
Covid che ferma il mondo e co-
stringe alla solitudine. Ed € nel
2022 che Jacopo sirimette in gio-
co, di nuovo. Riprende un’espe-
rienza iniziata all’Archivio Storico
diLodi e inizia a lavorare nella se-
de di San Donato Milanese di Eu-
reka, con mansioni nelle attivita
diarchiviazione e assistenzaalla
segreteria. Al 2023 risale invece
un’altra grande avventura, quella
della conquista della patente B.E
Jacopo diventa anche il primo
utente con disabilita intellettiva
di Eureka a riuscirci. E'anno an-
che dell'avvio del progetto LodAbi-
li,in collaborazione con I'ammini-

strazione comunale di Lodji, con il
consigliere comunale Nicola Ru-
scitti e 'assessore al welfare Simo-
netta Pozzoli. Ed é il progetto a
portarlo all'Ufficio del personale
di Bcc Centropadana, che diventa
per lui esperienza utile e bella per
abituarsi a stare in ufficio e lavo-
rare con altri. E nel marzo che en-
tra in gioco il gruppo Zucchetti,
con la mobilitazione, in particolare
di Alessia Spelta, responsabile del-
l'area Selezione dell’Ufficio Risor-
se umane, e di Francesca Guerini,
responsabile dell'area Ammini-
strazione del personale. A Jacopo
piace Zucchetti e 'aziendalo ap-
prezza: nasce cosi un‘attivita edu-
cativa su misura curata da Lia
Spagliardi, negli uffici Risorse
Umane del quartiere generale del-
I'impresa. E a marzo 2025 inizia lo
stage retribuito. Ora, concluso il
periodo di prova, ha un contratto
atempo indeterminato, categoria
protetta. «<Sono molto grato per
questa opportunita - racconta Ja-
copo -: per un lodigiano come me
lavorare in Zucchetti e un sogno.
Mi sono sentito benvoluto da tutti
fin dal primo giorno. Questo mi ha
permesso di essere me stesso e im-
parare con fiducia». Da Eleonora
Bortolotti, presidente della coope-
rativa sociale Eureka, i ringrazia-
menti a tutti coloro «che hanno
buttato il cuore oltre 'ostacolo, ri-
conoscendo il valore umano di Ja-
copo e dandogli un posto all'inter-
no del loro staff>. Il prossimo passo
in agenda per Jacopo é diventare
socio di Eureka, una realta che
conta oggi una quarantina di as-
sunti a tempo indeterminato, al-
1’80 per cento donne trai25ei40
anni. «Jacopo ha superato tutti gli
ostacoli ed é riuscito a compiere
un percorso bellissimo - spiega
Marco Polli, responsabile della co-
operativa sociale Eureka a Lodi -
:un grande incoraggiamento per
tutte le persone con disabilita
mentale e situazioni di vita come
lasua». m
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IN REDAZIONE Protagonisti gli alunni deIIa Don Gnocchi di Lodi
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Le scuole in visita alla sede de «il Clttadmo»

B Continuano le visite delle scuole alla redazione
de «il Cittadino». Ieri e stata la volta di due classi
quinte della scuola primaria Don Gnocchi di Lodi.
Alunne e alunni, accompagnati dai docenti, hanno
partecipato al laboratorio di giornalismo multimedia-

le, con la realizzazione di un vero Tg, e poi si sono
confrontati con il direttore Lorenzo Rinaldi sui gior-
nali di provincia, sul valore dell'informazione, sul-
I'importanza della verifica delle notizie. Per informa-
zioni redazione@ilcittadino.it. ®

SALUTE La proposta del consultorio “La Famiglia” di via De Lemene

Utilita. benefici ed effetti collaterali:
incontro sulle vaccinazioni dell'infanzia

B 1] consultorio “La Famiglia” or-
ganizza un incontro formativo
gratuito dedicato alle vaccinazio-
ni dell'infanzia, rivolto a tutti i ge-
nitori interessati. Lappuntamento
e fissato per mercoledi 18 febbraio
2026, dalle ore 9.00 alle 11.00,
presso il consultorio in via De Le-
mene 16b.

Lincontro hal'obiettivo di aiu-
tare i genitori nella crescita dei
propri figli, offrendo informazioni
chiare e corrette sui vaccini da
somministrare nel corso della vita
pediatrica dei propri figli. Nel cor-
so della mattinata saranno af-
frontati temi come 'utilita delle
vaccinazioni, i benefici perla sa-
lute, gli esperti si occuperanno di
parlare dei falsi miti pit diffusi e

i possibili effetti collaterali. L'in-
contro sara tenuto dal personale
del servizio vaccinale dell’Asst,
con la partecipazione della psico-
loga e dell'ostetrica del consulto-
rio.

Periscriversi e ricevere ulte-
riori informazioni e possibile con-
tattare il consultorio al numero
037150346 o scrivere all'indirizzo
email info@consultoriolodi.it. ®
Sa. Ve.



